
L’attuale CCL nel campo delle falegnamerie scade a fine 2020. 
I delegati dei falegnami ASFMS approvano a grande maggioranza  
il contratto collettivo di lavoro orientato al futuro elaborato tra  
i partner sociali.

A tutti i dipendenti
Il nuovo CCL offre i seguenti vantaggi:

°  2 giorni supplementari di vacanza

°  regolamenti avanzati e pratici

°  orario di lavoro flessibile

°  protezione dei salari bassi grazie agli stipendi minimi

°  conto ore straordinarie flessibile

Ora spetta ai sindacati
I sindacati approveranno questo contratto collettivo di lavoro orien-
tato al futuro o rimetteranno tutto in gioco ? Il rischio è di rimanere 
senza contratto
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Si al nuovo contratto collettivo  
di lavoro – I datori di lavoro lo  
hanno accettato
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